Erfarenhetsbedomning och premiering

Kort introduktion
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Huvudprinciper

1. Risker, erfarenheter och premiering ska sa langt mojligt
harledas till den verksamhet dar detta uppstar.

2. Erfarenhetsmodellen ska ses som ett verktyg for att bedéma
om myndigheten behdver 1dgga mer eller mindre tid pa en
verksamhet.

3. Motiverandet av hdjning eller sankning av tillsynstid blir
lattare om man kan forklara vilka delar som skott sig eller
inte.
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Huvudprinciper forts.

» Inget som hindrar kommunen fran att bedéma hela

verksamheten (bade for risk och erfarenhet) eller del av
verksamheten

- ju stdrre anlaggningar desto stérre férandringar.
- huvudverksamheten kan innebara stora svangningar i
tillsynstiden och att systemet inte blir transparent.

- beddmning av delverksamheter kan upplevas administrativt
krangligt

= Varje kommun far sjélv bedéma hur de véljer att klassificera
sina verksamheter efter sina lokala forutsattningar
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Tabell for erfarenhetsbedomning

Friagor med alternativa svar Erfaren-

hets-
poing

1. Hur hanterar verksamheten sin egenkontroll?
a) Rutiner f6r egenkontroll finns och féljs 0
b) Rutiner for egenkontroll finns och foljs, men an- 1

mirkningar pa verksamheten som kan hirledas
till brister 1 egenkontrollen finns.

c) Rutiner f6r egenkontroll finns, men anvinds inte 2
eller endast i obetydlig omfattning
d) Rutiner for egenkontroll saknas 3
| 2. Erfarenheter sedan senaste tillsynshesiiket
=" Andamalsenliga atgarder har vidtagits mot samt- 0
liga tidigare avvikelser
o' Andamalsenliga atgarder har vidtagits mot vissa, 1

men inte samtliga, tidigare avvikelser
o' Andamalsenliga atgarder har inte vidtagits mot
samtliga tidigare avvikelser
| 3 Vardenng av aktuell inspektion
Inga brister uppticks vid inspektionen
Brister uppticks, men endast sméarre e allvarliga 1
brister, vilka inte kraver aterbesck
En eller flera allvarliga brister uppticks vid in-
spektionen av sddan art att de motiverar aterbesdk
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Erfarenhetsbedomning

1.

Vid ordinarie
tillsynsbesok

. TM granskar hela

eller delar av
verksamheten vid
ordinarie besok

. Inte fraga om

dubbelbestraffning
for vu

Exempel:

TM granskar VU:s
kemikaliehantering och
villkorsefterlevnad.

Dessa tillsynsomraden
beddms vid arets
erfarenhetsbedomning
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Fraga 1 - Rutiner och egenkontrollprogram

= FOrebyggande arbete. Har VU rutiner for att
forebygga problem?

= Verksamhetsutovarens egenkontroll ska bedomas
(26:19 i MB). F6r sma verksamheter som inte har
krav pa dokumenterad egenkontroll ska det
beddémas utifran deras rutiner.
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Hur gor man?

= Erfarenhetsbeddmningen gors efter ordinarie

tillsynsbesok.

I ordinarie tillsyn, som ar planerad enligt
tillsynsplanen, kan TM valja att granska hela
verksamheten, eller nagon del av den varije ar.
Exempel: TM granskar i ar en verksamhetsutévares
kemikaliehantering och villkorsefterlevnad. Det
innebar att dessa tva omraden ar vad som kan
bedomas vid erfarenhetsbedomningen.

Summa 0-7 poang

Extra tid faktureras direkt
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Trafikljuset

Fragorna kan ses som trafiksignalsystem, med réd, gul, gron

niva.
= ROd niva - rutiner saknas helt
= Gul niva - rutiner féljs ej/fungerar ej

o . O -
= Gron niva - rutinerna fungerar

= Ju samre situation desto hogre poang.
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Gul niva

1 b och c.

1 b (1 poang) “Rutiner for egenkontroll finns och f6ljs, men
anmarkningar pa verksamheten som kan héarledas till brister
i egenkontrollen finns”. Har ser vi att rutin finns men &r sa
dalig att det inte hjélper att félja demn. Egenkontrollen nar
inte dnskat resultat, fast man foljer rutinerna.

1 c (2 poang) “Rutiner for egenkontroll finns, men anvands
inte eller endast i obetydlig omfattning.” Har ser vi att
rutiner finns, men de anvands inte, vilket ar annu samre for
att kunna férebygga problem. Egenkontrollen nar inte
onskat resultat, for man fdljer inte rutinen.
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Fraga 2 - Tillsynshistorik?

Kan inte generera podng vid forstagangsbesok

= Hur handskas verksamhetsutdvaren med brister
tillsynsmyndigheten (TM) papekar

= Om VU saknar rutin for att atgarda brister far VU poang i fraga
2 (ej atgérdad brist).

= Om bristen rér egenkontroll far VU poang &ven fér fraga 1, om
egenkontrollen inte atgardats
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Tillsynshistorik forts.

Hur handskas VU med brister som tillsynsmyndigheten papekar?
= Skapa rutin for tillsynshistorik ex

- Vid inledning av ett ordinarie besok hanteras uppfdljning av
aret fore. Vad pratade vi om sist vi sags? Har ni fixat det?

= Tillsynsmyndigheten bedémer atgérderna utifran att vara helt
ok, delvis ok och inte alls ok (0, 1, 2 poang).

= Rimligtvis kan inte fraga 2 generera nagra poang vid ett
forstagangsbesdk hos en VU.

= Om VU inte har rutin fér att ta hand om brister som
myndigheten papekar, sa far VU podng i fraga 2. Ror bristen
sin egenkontroll, sa far de podng aven for fraga 1 detta ar, om
de inte atgardat det.
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Fraga 3 - aktuell inspektion

» Om brister konstaterade pa plats vid ordinarie besék?

= Exempel: Vid bes6k upptacks brister i form av
utslapp. 1-2 poang utdelas.

» Brister kan dven bero pa att rutin saknas, vilket da
dven ger poang enligt fraga 1, och om bristen har
papekats vid tidigare tillfalle, tilldelas &ven podng
enligt fraga 2.
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Aktuell inspektion forts.

= Handlar om brister som konstateras pa plats vid ett
ordinarie besék. Vilka brister paverkar miljén och
manniskors halsa? (utslapp, avfallshantering, bristande
reningssteg m.m.)

= Exempelvis: Om utslapp till mark, luft och vatten sker ar
detta exempel pa brister, som upptécks vid besdket. De kan
dven bero pa att rutin saknas vilket da dven ger poéng
enligt 1, och om det har skett och papekats redan tidigare
tilldelas podng aven enligt fraga 2.

= (Observera att poangen i erfarenhetsbedomningen inte ar
en dubbelbestraffning.
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Extra avgift efter erfarenhetsbedomning

» Antal timmar &r givna utifran poang, kan inte dndras

= TM har méjlighet att paverka antal erfarenhetspoing, men inte
delen om extra avgift

= Ha mall for hur ni kommunicerar och beslutar om extra avgift
= Beslut 6verklagningsbart. Faktureras direkt. Extra tillsyn sker.

= Om VU inte féljer FL, bryter villkor eller om haverier sker, far
TM ta ut (extraordindr) timavgift utdver fasta arliga avgiften.

@®  Sveriges
Kommuner
Y och Landsting



Debitering av extra avgift

= Om erfarenhetsbeddmningen ger poang som
genererar extra tillsynstid for att folja upp
avvikelserna, ska TM genom beslut ta ut en avgift for
uppféljningen, utdver arlig avgift.

» Antalet timmar utifran de olika podngen &r givna och
kan inte andras.

» TM beddmer fran fall till fall hur manga
erfarenhetspoang som ges vid ett besok. 1
beddmningen av erfarenhetspoang vags tidigare
erfarenhet av verksamhetsutovaren in.

= Det ar med antal erfarenhetspoang som TM har
mdjlighet att paverka eventuell extraavgift.
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Debitering av extra avgift

= Viktigt att TM har en rutin/ mall for hur man
kommunicerar och beslutar om att
erfarenhetspoangen ger extra avgift. Har ni det?

= Berakna poangen, kommunicera det. T.ex. “Vi har vid
arets tillsyn kommit fram till bristerna x y och z som
ger er xx erfarenhetspodng. Det resulterar i paférande
av extra tillsynstid av x timmar, som ger en avgift om
y kr.” Tala gdrna om nar det ska vara atgardat! Sen
ett beslut om detta, som ar overklagningsbart.
Faktureras darpa direkt, &ven om uppféljande
inspektion inte skett. Tillsyn enligt dessa timmar sker.
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Extra avgifter vid
erfarenhetsbedomning

Erfarenhetspodng ‘ Resultat

0—-1 Ingen paverkan pa tillsynstid eller avgift.

2 Verksamhetsutévaren far en varning i inspekt-
ionsrapporten om att extra tillsynstid kan paféras
om bristerna inte har atgardats inom meddelad
tid. Har bristerna inte atgardats i tid paférs ti-
mavgift for den tid som den extra kontrollen tar.

3 Avgift fér tva timmars extra tillsynstid faktureras
efter genomférd inspektion

4 Avgift fér fyra timmars extra tillsynstid faktureras
efter genomférd inspektion.

5 Avgift fér sex timmars extra tillsynstid faktureras
efter genomférd inspektion.

6 Avgift fér atta timmars extra tillsynstid faktureras
efter genomférd inspektion.

7 Avgift for tio timmars extra tillsynstid faktureras
efter genomférd inspektion.
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Premiering

= Efter varje ordinarie tillsynsbesok gors bedomning av
eventuell premiering

= R&kna ut 1 gang per ar, i god tid fére arlig fakturering

= Avgiftsnedsattning trader i kraft vid nastkommande
faktureringstillfalle av fast arlig avgift

= Val om endast huvudobjekt eller aven tillaggs-
verksamheter (25%) premieras. For- och nackdelar
med bada
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Hur gor man?

» VU sparar sina intjdnade premieringspoang fran
tidigare ordinarie tillsynsbesok, nya adderas
(hogst 4 p).

» Far man 3-7 poang i erfarenhetssystemet sa ger

det -2 premiepoang. Det innebar bara att man
inte ar beréattigad till premiering det aret.

» Fraga 2 (dokumenterad miljdinriktad
transportstrategi) bedéms 1 gang, och bestar sa
lange man har det. Fraga 2 och 3 &r inte
tillampbara pa alla typer av objekt.
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Exempel.

» En VU har arlig tillsyn, och ar 1 hittar TM en avvikelse
som ger 1 erfarenhetspoang, som VU ar 2 har
atgardat helt. Da far VU 2 premiepodng ar 2, som ger
ett kolumnsteg at vanster i riskkolumnerna och rabatt
i avgift ar 2.

= Om VU misskéter sig ar 3, dras tidigare premiepoédng
bort och man raknar pa nytt fran originalkolumnen.
Om VU i stéllet far 0 erfarenhetspoéng ar 3, nar VU
maximal kolumnférflyttning, som &r max 2 steg at
vanster.

= VU kan inte na mer at héger an till ordinarie klassad
riskkolumn. Det kan inte bli en bestraffning.
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Premiering

= Systemet premierar bra egenkontroll och miljéarbete som minskar
klimatpaverkan

= 1 - 2 premiepoang ger ett kolumnsteg till vanster

» 3 - 4 premiepodng ger tva kolumnsteg
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Tabell for premiering

Fragor med alternativa svar Premiepoing
1. Vilken ar summan av erfarenhetspoiangen
under fragorna 1, 2 och 3 i ”Checklista for er-
farenhetsbedomning™

a) 0 eller 1 erfarenhetspoédng 2
b) 2 erfarenhetspoéng 0
c) 3 — 7 erfarenhetspoang -2

2. Har verksamheten en dokumenterad miljo-
inriktad transportstrategi som man foljer?
a) Ja 1
b) Nej 0
3. Har verksamheten en dokumenterad miljo-
inriktad energistrategi som man foljer?
a) Ja 1
b) Nej 0
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