Forhandlingsprotokoll

2021-01-11

Forlangning av overenskommelse om
semesterlonegrundande franvaro for franvaro med
viss sjukpenning i forebyggande syfte samt viss
smittbararpenning.

Parter

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona — Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation a den ena sidan, samt Svenska Kommunalarbetareforbundet,
OFR Allmén kommunal verksamhet samt Lararforbundets och Lérarnas Riksforbunds
Samverkansrdd & den andra.

§1

Parterna har kommit 6verens om att nedanstaende angivna ersittningar enligt SFS
2020:582, ska ge semesterlonegrundande franvaro enligt foljande:

Viss sjukpenning i forebyggande syfte ger semesterlonegrundande franvaro i enlighet
med 17 § Semesterlagen (SemL).

Viss smittbdrarpenning ger semesterlonegrundande franvaro i enlighet med 17b §
SemL.

Om en arbetstagare paborjat en period med ovan ndmnda ersittningar nar denna
overenskommelse 10per ut, fortsédtter den semesterlonegrundande franvaron att tjinas
in sa lange erséttningen erhalls, dock med den bortre grans som anges i SemlL.

§2

Denna 6verenskommelse ar tidsbegransad och géller till och med 2021-06-30.

§3
Forhandlingarna forklaras avslutade.
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Justeras

For Sveriges Kommuner och Regioner

Vision Akademikerforbundet SSR

For Lararforbundets och Liararnas Riksforbunds Samverkansrad

Lérarforbundet Léararnas Riksforbund
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