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Sammanfattning

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona — Kommunala
foretagens arbetsgivarorganisation, har traffat 6verenskommelse om
andringar 1 Allménna bestimmelser (AB) med Svenska
Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomrade Allmédn kommunal
verksamhet, Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad,
AkademikerAlliansen, OFR Hélso- och sjukvard samt Sveriges
Likarforbund. Andringarna i AB giller fran och med 2022-01-01.

I cirkuléret foljer en kort redovisning i punktform éver de dndringar som har

gjorts.
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Overenskommelse om dndringar i Allminna
bestammelser

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och Sobona — Kommunala
foretagens arbetsgivarorganisation, har traffat 6verenskommelse om
andringar 1 Allménna bestimmelser (AB) med Svenska
Kommunalarbetareférbundet, OFRs forbundsomrade Allmédn kommunal
verksamhet, Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad,
AkademikerAlliansen, OFR Hélso- och sjukvard samt Sveriges
Likarforbund. Andringarna i AB giller fran och med 2022-01-01. Nedan
foljer en kort redovisning i punktform 6ver de dndringar som har gjorts. For
utforligare redovisning — se redogorelsetext 1 bilaga.

Allméanna bestimmelser

e Allménna bestimmelser, AB 20, i lydelse 2022-01-01 géller nu for
samtliga fackliga organisationer.

e 1§ 4 mom. 4 har ett stycke gillande konverteringstider som géllde
fram till 2021-09-30 strukits.

e [ anteckningen till § 12 mom. 4 har orden andra stycket strukits till
foljd av en felhdnvisning.

e [§27mom.18 och 19 har ett stycke kring regleringar om
semestersaldo som géllde fram till 2017-12-31 strukits.

e 1§28 mom. 7 och 11 har procentsatsen for utfyllnad dndrats fran
66,67 till 83,33. Detta gors till f6ljd av dndringar i
socialforsakringsbalken dér inkomsttaket vid berdkning av
sjukpenninggrundande inkomst har hojts fran 8 till 10 prisbasbelopp
fran och med 1 januari 2022. Se cirkuldr angdende dndringen 1
socialforsidkringsbalken.

e 3§29 mom. 1 har ett stycke kring regleringar om kvalifikationstid
for fordldrapenningtilldgg som géllde fram till 2021-12-31 strukits.

e 1§ 33 mom. 4 har det tillforts en skrivning som reglerar en
uppsdgningstid om tre manader fran arbetsgivaren sida vid
projektanstillning enligt § 4 mom. 3 d).
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e Det har tillfort en skrivning i HOK med OFR Hilso- och sjukvard
som anger att tillimpning av § 13 mom. 6, som reglerar mojligheten
att fora timmar mellan berdkningsperioder, forutsitter lokalt
kollektivavtal.

e Forredogorelse av AB 20 1 6vriga delar hénvisas till cirkuldr 20:61.

Fragor
Fragor med anledning av detta cirkulér besvaras av:
SKRs kundcenter, 08-452 70 00 eller info@skr.se

Sobonas servicetelefon, 08-452 75 20 eller kontakt@sobona.se

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for arbetsgivarfragor

Jeanette Hedberg
Agnes Gradstock

Bilagor:

Allménna bestimmelser 1 lydelse 2022-01-01
Redogorelsetext avseende forandringar i Allménna
bestammelser AB
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